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Молиявий хисобот аудит натижалари буйича хулоса. 
Ижобий фикр.

Биз «NAVRO’Z DEHQON BOZOR1» Акциядорлик Жамиятининг 2023 йил 31 декабр ходатига 
булган “Бухгалтерия баланси - Ф Г  хисоботи курсатипган санада тугаган йил мобайнвда “Молиявий 
натижалар -  Ф2” тугрисида хисоботи, шунингдек хисоб сиёсати ахамиятли ко и дал ар ин инг кис ка ч а 
тавсифи ва бошка изохловчи маълумотлардан иборат булган илова килинаётган молиявий хисоботлари 
аудитини утказдик.

Бизнинг фикримнзча. молиявий хисоботлар «NAVRO’Z DEHQON BOZOR1» Акциядорлик 
Жамиятининг 2023 йил 31 декабрга булган молиявий холатини. курсагидган санада тугаган йил 
мобайнида унинг молиявий холатини ва молиявий натижаларини барча мухим жихатларда Узбекистон 
Республикасининг «Бухгалтерия хисоби турисвда»ги ко ну ни ва Бухгалтерия хисобининг миллий 
стандартлари (БХМС)га мувофик тугри акс эттирилган.

Фикр билдириш учун асослар

Биз Аудитнинг халкаро стандартлари(АХС) га мувокиф аудит утказдик. Бизнинг ушбу 
стандартлар буйича жавобгарлигимиз ушбу хулосанинг “Аудиторнинг молиявий хисоботни текшируви 
буйича жавобгарлиги” булимида батафсил ёритилган. Биз компаниядан мустакил равишда 
Бухгалтерлар учун халкаро ахлок стандартлари Кенгашининг (БХАСК) “Профиссионал бухгалтерлар 
учун ахлок Кодекси” талабларига ва ахлокий коидаларига, молиявий хисобот аудигига тегишли конун 
хужжатларига, хайда ушбу татзоларга ва БХАСК Кодексда беягиланган бошка мажбуриятларни 
бажарганмиз. Биз олган аудиторлик далиллари фикримизни ифода этилишини тасдиклаш учун етарли 
ва уринли деб хисоблаймиз.

Аудитнинг мухим масалалари.
Аудитнинг мухим масадалари- ушбу масалалар, бизнинг профессионал мулохазамиздан келиб 

чиккан холда жорий давр учун молиявий хисоботни текшириш учун энг мухим булган масалалардир. 
Ушбу масалалар молиявий хисобот аудитида куриб чикилган.

Молиявий хисобот учун рахбарият ва кориоратив 
бошкарув ваколатига эга шахсларнннг жавобгарлиги.

Рахбарият молиявий хисоботни тайёрлаш ва тугри такдим этиш учун, Узбекистон 
Реепубликасининг «Бухгалтерш хисоби турисида»ги конуни ва Бухгалтерия хисобининг миллий 
стандартлари (БХМС)га мувофик фирибгардик ва хатолнк туфайли жиддий бузиб курсатипган 
молиявий хисоботларни тайёрлаганлик учун, хамда рахбарият томонидан кабул килинган ички назорат 
тизими учун жавобгардир.

Молиявий хисоботни тайёрлашда рахбарият корхона фаолиятининг узлуксизлини бахолашга, 
зарур холларда узлукеиз фаолият билан боглик булган ахборотларни ошкор этиш ва фаолият 
узлуксизяиги тахминига кура хисобот беришга жавобгар, агарда рахбарият томонидан корхона 
фаолиятини тугатиш, фаолиятни тухтатиш ёки бошка холатлар мавжуд булмаса.



Корпаратив бошкарув учун масъул шахслар корхонанинг молиявий хисоботларини тайёрлашни 
назорат килиш учун жавобгардир.

Молиявий \нсобот аудитн учун аул т о р и  н иг жавобгарлнги.
Еизяниг максадамт молиявий хксооооар фирибгарлик ва хатодик туфайли буладаган жиддий 

нотугри курсаткичлардан холи эканлигига ишонч хосил килиш, хамда аудиторлик фикрини аудиторлик 
хулосасида акс эттириш. Аклли ишонч ишончнинг юкори даражаси булиб, АХСларга мувофик 
утказилган аудит хар доим хам мавжуд жиддий хатоларни аниклай олишга кафолат эмас. Фирибгарлик 
ёки хатодик туфайли бузиб курсатишлар юзага кезшши мумкин, ушбу бузиб курсатишлар ягона ёки 
жами булиб молиявий хисоботдан фойдаланувчияар иктиеодий карорларига таьсир килиши мумкин 
булса, мухим хисобланади.

Аудитнинг халкаро стандартларига мувофик аудитнинг бир кисми сифатида б из бутун аудит 
давомида профиссионал мулохаза юритамиз ва профиссионал скептицизмни куллаймиз. Бундан 
ташкари биз куйидагиларни бажарамиз:

S  фирибгарлик ёки хатолик туфайли молиявий хисоботнинг жиздий бузилиши хатарини аниклаш 
ва бахолаш. ушбу хатарларга жавобан аудиторлик амалларини ишлаб чикамиз ва бажарамиз, аудит 
фикри учун асос булиб хизмат киладиган аудиторлик далилларини оламиз. Фирибгарлик натижасида 
мухим бузиб курсатишларни топилмаслик риски хато туфайли мухим бузиб курсатишларни 
топилмаслик рискидан юкори, чунки фирибгар сохталаштириш, касддан хато килиш, нотугри маълумот 
бериш ёки ички назорат тизимини четлаб утувчи хагти-харакатларни амалга оширган булиши мумкин;

S  корхонанинг ички назорат тизимининг самарадорлиги ту грисида уз фикримизни билдириш учун 
эмас, балжи вазиятга мое келадиган ау диторлик тартиб-таомилларини ишлаб чикиш максадида, аудитор 
тадбиркорлик субъекти уз молиявий хисоботларини тайёрлаши ва хакконий такдим этиши билан 
боглик булган ички назорат тизимини куриб чикади;

^  кулланилаётган хисоб сиёсатининг макбуллиги ва ва тадбиркорлик субъекти рахбарияти 
томонизан хисоблаб чикилган бахоларнинг асослилигини бахолашни. шунингдек молиявий 
хисоботларнинг ифодаланишини бахолаш;

Бухгалтерия хисоби в а бошкарувдан олинган аудиторлик далиллари асосида, корхонанинг 
фаолиятни узлуксиз давом эттириш кобилиятига жиддий шубха тугдириши мумкин булган вокеалар ва 
ходисалар билан боглик мухим ноаникликлар мавжудми ёки йуклиги тугрисида, рахбарият 
фойдаланиши максадга мувофиклиги тугрисида хулоса киламиз. Агар биз мухим ноаникликлар мавжуд 
деган хулоеага келсак. ау.тит хисоботида молиявий хисоботдаги ноаникликларни ёритиб беришга 
эьт^юримизни карагамиз ёки ноаникликларни ёритиб б^>иш - имкони булмаса аудит фикрини 
узгартирамиз. Бизнинг аудит хулосамиз олинган аудиторлик далилларига асосланади. Келажакдаги 
вокеа ва ходисалар корхона фаолиятининг узлуксизлигига таьсир этиши мумкин.

Биз молиявий хисобогнинг такдим этилишини, унинг тузилиши ва таркибини, шу жумладан 
маълумотларнинг ошкор килинишини ва молиявий хисобот асосий операциялар хамда ходисаларни 
ишончли тарзда такдим этишини бахолаймш.

Биз Корпаратив бошкарув учун масъул шахслар бииан а>дитни режалаштириш, аудиг утказиш 
вакти ва аудитда аникданган мухим камчиликлар, шу жумладан аудит давомида аникланган ички 
назоратдаги хар кандай камчиликлар тугрисида мулокот киламиз.

Биз шунингдек Корпаратив бошкарув учун масъул шахслар аудитнинг мустакиллигига тегишли 
барча ахлокий тштабларга риоя килинганлиги тугрисида баёнот берамиз ва ушбу шахсларга аудитнинг 
мустакиллигига таьсир килиши мумкин булган барча муносабат ва маеалалар тугрисида хабар берамиз.

Биз Корпаратив бошкарув учун масъул шахсларга хабар килинган масалалардан жорий давр 
молиявий хисоботи аудитида энг мухим ва аудитнинг асосий масалаларини айиклаймиз. Биз ушбу 
аудитнинг асосий масаларини аудит хисоботимизда ёритамиз.

МЧЖ ашклидагн «GREAT FOURS» 
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